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A PREFEITURA MUNICIPAL DE MASSAPE, ATRAVES
DA SECRETARIA DE AGRICULTURA E PECUARIA
TORNA PUBLICO O PRESENTE EDITAL DE
CHAMADA PUBLICA VISANDO A SELEGCAO DE
PROJETOS VOLTADOS A EXECUGAO DE
PROGRAMAS NO SEU AMBITO DE COMPETENCIA,
COM ESTEIO NA LEI N° 13.019, DE 31 DE JULHO DE
2014 E NO DECRETO N° 8.726, DE 27 DE ABRIL DE
2016, VISANDO A SELECAO DE ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL INTERESSADA EM CELEBRAR
TERMO DE COLABORAGAO QUE TENHA POR
OBJETO A EXECUGAO DE PROJETOS QUE
AUXILIEM O DESEMPENHO DE SUA MISSAO
INSTITUCIONAL, EM CONFORMIDADE COM A
LEGISLAGAO APLICAVEL, E AGOES VOLTADAS A
PROMOGAO DO PROJETO CABRA NOSSA DE CADA
DIA, JUNTO A SECRETARIA DE AGRICULTURA E
PECUARIA DO MUNICIPIO DE MASSAPE/CE.

HORARIO, DATA E LOCAL:
AS PROPOSTAS serao recebidos no periodo de:
RECEBIMENTO

Periodo de recebimento de 24 de julho de 2018 & 22 de agosto de 2018.
Horério de recebimento de: 08:00 as 13:00 hs.

SESSAO PUBLICA PARA JULGAMENTO
Dia 23 de agosto de 2018.
As 08:30 horas.

No endereco: Sede da Secretaria de Agricultura e Pecuaria, localizada na Rua Aloisio Pontes
Gomes, s/n - Centro - Massapé/CE.

1 PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
1.1 A finalidade do presente Chamamento Publico é a selegao de propostas para a celebracdo

de parceria com a Secretaria de Agricultura e Pecuaria, por meio da formalizagdo de termo
de colaboracéo, para a consecucéo de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve
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a transferéncia de recursos financeiros a organizagdo da sociedade civil (OSC), conforme
condicdes estabelecidas neste Edital.

1.2 O procedimento de sele¢do reger-se-a pela Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e pelo
Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016 e pelos demais normativos aplicaveis, além das
condi¢des previstas neste Edital.

1.3 Serao selecionadas propostas, observada a ordem de classificacéo e a disponibilidade
orcamentaria para a celebragso dos termos de colaboragao, atendido o limite minimo de R$
26.334,00 (vinte e seis mil trezentos e trinta e quatro reais).

2 OBJETO DO TERMO DE COLABORAGCAO

2.1 O termo de colaboracdo sera celebrado considerando a miss&o institucional da Secretaria
de Agricultura e Pecuéria, as agbes voltadas a promogao e a defesa da Seguranca Alimentar
e Nutricional Agricultura e Pecuaria e a Geragao de Trabalho e Renda, a partir de um ou mais
projetos selecionados no ambito deste Edital que desenvolvam as seguintes atividades:

g) Desenvolvimento da Cadeia Produtiva da Ovinocaprincultura;

h) Desenvolvimento Comunitario;

i) Seguranca Alimentar e Nutricional

;) Geragéo de Trabalho e Renda;

k) Cidadania

) Incentivo ao desenvolvimento sécio econémico nas comunidades.

3. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

3.1- Poderdo participar deste Edital as organizacdes da sociedade civil (OSC's), assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 2° inciso |, alineas "a", "b" ou "¢" daLein®13.019,
de 2014 (com redagéo dada pela Lei n° 13.204, de 14 de dezembro de 2013):

a) Entidade privada sem fins lucrativos (associa¢ao ou fundacao) que nao distribua entre os
seus sdcios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liguidos, dividendos,
isengbes de qualquer natureza, participagbes ou parcelas do seu patriménio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecugéo do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial
ou fundo de reserva;

b) As sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social, as
alcancadas por programas e agdes de combate a pobreza e de geragéo de trabalho e renda;
as voltadas para fomento, educagéo e capacitagéo de trabalhadores rurais ou capacitacao de
agentes de assisténcia técnica e extenséo rural; e as capacitadas para execugao de atividades
ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou

c) As organizagées religiosas que se dediguem a atividades ou a projetos de interesse publico
e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

3.2. Para participar deste Edital, a OSC devera declarar, conforme modelo constante no Anexo
| - Declaracao de Ciéncia e Concordancia, que esta ciente e concorda com as disposigdes
previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsabiliza pela veracidade e
legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante 0 processo de selecao.
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4. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE
COLABORACAO

4 1. Para a celebracdo do termo de colaboragdo, a OSC devera atender aos seguintes
requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogao de atividades e finalidades
de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser
pactuado (art. 33, caput, inciso |, e art. 35, caput, inciso lll, da Lei n® 13.019, de 2014). Estao
dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas (art.
33, §§ 2° e 3° Lein® 13.019, de 2014),

b) ser regida por normas de organizacao interna gue prevejam expressamente que, em caso
de dissolucédo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n® 13.018, de 2014, e cujo objeto
social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso lll, Lei n°
13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacOes religiosas e as
sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°, Lei n® 13.019, de 2014);

c) ser regida por normas de organizacéo interna que prevejam, expressamente, escrituragdo
de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n® 13.019, de 2014);

d) possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 1 (um) ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
- CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea "a", da Lei n° 13.019, de 2014);

e) possuir instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria @ 0 cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contratagdo ou aquisigdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracéo do
representante legal da OSC, conforme Anexo Il - Declaracao sobre Instalagbes e Condigoes
Materiais. N30 serd necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo
admitida a aquisicéo de bens e equipamentos ou a realizacdo de servigos de adequagao de

espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea "c" e
§5°, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso X e §1°, do Decreto n° 8.726, de 2016);

f) apresentar certidées de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicbes, de
divida ativa e trabalhista, na forma do art. 26, caput, incisos IV a VI e §§ 2° a 4°, do Decreto
n° 8.726, de 2016 (art. 34, caput, inciso Il, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 26, caput, incisos
IV a Vl e §§ 2° a 4°, do Decreto n° 8.726, de 2016);

g) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia
do estatuto registrado e eventuais alteragGes ou, tratando-se de sociedade cooperativa,
certiddo simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso lll, da Lei n® 13.019, de
2014);

h) apresentar copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto ou normas regimentais com
endereco, telefone, enderego de correio eletrénico, nimero e 6rgao expedidor da carteira de
identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles,
conforme Anexo |l - Declaracéo do Art. 27 do Decreto n® 8.726, de 2016, e Relagdo dos
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Dirigentes da Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 26,
caput, inciso VII, do Decreto n® 8.726, de 2016);

i) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de copia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locacdo (art. 34, caput,
inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso VIII, do Decreto n® 8.726, de
2016);

j) atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipétese de a OSC se fratar de
sociedade cooperativa (art. 2°, inciso |, alinea "b", e art. 33, §3°, Lein® 13.019, de 2014).

4.2. Ficara impedida de celebrar o termo de colaboracéo a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar
no territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n® 13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39,
caput, inciso Il, da Lei n® 13.019, de 2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de orgdo ou entidade da administracdo publica federal, estendendo-se a vedacéao aos
respectivos cdnjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
0 segundo grau, exceto em relagdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades referidas. Ndo sdo considerados membros de Poder os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso [ll e §§ 5° &
6°, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 27, caput, inciso | e §§ 1° e 2°, do Decreto n® 8.726, de
2016);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decis&o pela rejeicéo, ou, ainda,
a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo
(art. 39, caput, inciso IV, da Lei n® 13.019, de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de participagao
em licitagdo e impedimento de contratar com a administracdo, com declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a administrag&o publica, com a sancéo prevista no
inciso Il do art. 73 da Lei n°® 13.019, de 2014, ou com a sangéo prevista no inciso Il do art. 73
da Lein® 13.019, de 2014 (art.39, caput, inciso V, da Lei n® 13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decis3o irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos
(art. 39, caput, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014); ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacédo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou funcao de
confianga, enquanto durar a inabilitagio; ou que tenha sido considerada responsavel por ato
de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e |l do art. 12 da
Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n® 13.019, de 2014).

5. COMISSAO DE SELEGEAO
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5.6. A Comisséo de selecdo & o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, a ser constituida previamente a etapa de avaliacdo das propostas.

5.7. Devera se declarar impedido membro da Comiss&o de Selecéo que tenha participado,
nos Ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como associado,
cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do
chamamento publico, ou cuja atuagdo no processo de selecdo configure conflito de interesse,
nos termos da Lei n°® 12.813, de 16 de maio de 2013 (art. 27, §§ 2° e 3°, da Lei n® 13.019, de
2014, e art. 14, §§ 1° e 2° do Decreto n°® 8.726/2016).

5.8. A declaragdo de impedimento de membro da Comissdo de Selegédo nao obsta a
continuidade do processo de selegdo. Configurado o impedimento, o membro impedido
devera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do
substituido, sem necessidade de divulga¢do de novo Edital (art. 27, §§ 1° a 3°, da Lei n°
13.019, de 2014, e art. 14, §§ 1° € 2°, do Decreto n°® 8.726/2016).

£ 9  Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

510. A Comisséo de Selecio podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou
para esclarecer duvidas e omissées. Em qualquer situagéo, devem ser observados os
principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

6. DA FASE DE SELEGAO

6.2 A fase de selecdo observara as seguintes etapas:

Tabela 1
ETAPA DESCRICﬂO DA ETAPA DATAS
1 Publicaco do Edital de Chamamento Publico. | Conforme Publicagéo nos meios legais
Até 30 dias corridos apds publicacéo do
2 Envio das propostas pelas OSCs.

edital

pela Comiss&o de Selecao.

3 Etapa competitiva de avaliag@o das propostas | Dja 23 de agosto de 2018 &s 08:30 hs

4 Divulgacéo do resultado preliminar. envio das propostas

Até 05 dias corridos apos finalizagéo do

Interposicéo de recursos contra o resultado

Até 07 dias corridos apoés divulgagdo do

das decisdes recursais proferidas (se houver).

» preliminar. resultado preliminar
6 Andlise dos recursos pela Comissao de Até 07 dias corridos apés finalizagao do
Selecao. prazo de apresentacao dos recursos
Homologacao e publicagéo do resultado Até 07 dias corridos da finalizagdo do
7 definitivo da fase de selegédo, com divulgacao

prazo de analise dos recursos
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6.2. Conforme exposto adiante, a verificagéo do cumprimento dos requisitos para a celebragao
da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n® 13.019, de 2014) e a n&o ocorréncia de impedimento para
a celebracgio da parceria (art. 39 da Lei n°® 13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva
de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem
classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014.

6.4 Etapa 1: Publicagdo do Edital de Chamamento Publico.

6.3.1. O presente Edital sera divulgado em pégina do sitio eletronico oficial da Prefeitura
Municipal de Massapé com prazo de 30 (trinta) dias para a apresentacdo das propostas,
contado da data de publicacdo do Edital.

8.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

6.4.1. As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, em envelope lacrado, no horario de 08
hs as 13 hs, na sede da Secretaria de Agricultura e Pecuaria, localizada na Rua Aloisio Pontes
Gomes, S/N. Centro. Massapé-CE, no setor de protocolo, salvo nos dias de sabado e
domingo, feriados e pontos facultativos, tendo em vista ndo haver atendimento ao publico, em
até 30 dias da publicagéo do edital.

6.4.2. Observado o disposto no item 6.5.3. deste edital, o Plano de Trabalho devera conter,
no minimo, as seguintes informacgdes:

a) Descricdo da realidade objeto da intervencao pretendida e do nexo entre essa realidade e
o projeto proposto.

b) Adequacdo da proposta em conformidade com a promogéo e & defesa dos direitos de
Seguranga Alimentar e Nutricional e a geragdo de trabalho e renda bem como ao objetivo
especifico listado no item 2.1. deste Edital

c) Informacdes sobre agdes a serem executadas; metas a serem atingidas e prazos para a
execucao das agdes e para o cumprimento das metas.

d) Adequacdo da proposta ao valor de referéncia constante no item 1.3. deste Edital, com
mengao expressa ao valor global da proposta.

6.4.3. Somente serdo avaliadas as propostas que forem protocoladas até o prazo limite de
envio das propostas pelas OSCs constante da Tabela 1.

6.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comisséo de Selegéo.

6.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissdo de Selecao analisara
as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes de acordo com os critérios da Tabela 2.

6.5.2. A Comissdo de Selecdo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do
julgamento das propostas e divulgagdo do resultado preliminar do processo de selegao,
podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta)
dias.

6.5.3. As propostas deverdo conter informagdes que atendam aos critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido no Anexo IV.

6.5.4. A avaliagdo individualizada e a pontuagdo serdo feitas com base nos criterios de
julgamento apresentados no quadro a seguir:
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6.5.5. A falsidade de informagdes nas propostas podera acarretar a eliminagéo da proposta, podendo
ensejar ainda, a aplicacao de san¢do administrativa contra a instituicAo proponente e comunicagéo do
fato as autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime.

6.5.6. Serao eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuacao total for inferior a 5,0 (cinco) pontos;

b) que recebam nota "zero" nos critérios de julgamento (A), (B) ou (C); ou

c) que estejam em desacordo com o Edital (art. 16, §2°, do Decreto n°® 8.726, de 2016).

6.5.7. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a

pontuacao total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas lancadas
por cada um dos membros da Comiss&o de Selegdo, em relagdo a cada um dos critérios de julgamento.

N

5.5.8. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior
pontuagao obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situacdo de igualdade, o desempate sera
feito com base na maior pontuacido obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), e (C). Caso
essas regras ndo solucionem o empate, serad considerada vencedora a entidade com mais tempo de
constituicdo e, em Ultimo caso, a questéo seré decidida por sorteio.

6.5.9. Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que néo for a mais adequada ao valor de
referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuacéo total obtida e a proporgao
entre as metas e os resultados previstos em relagéo ao valor proposto (art. 27, §5°, da Lei n® 13.019, de
2014).

6.6. Etapa 4: Divulgacao do resultado preliminar.

6.6.1 A administracao publica divulgara o resultado preliminar do processo de sele¢éo na pagina do sitio
oficial da Prefeitura Municipal de Massapé hitp://www.massape.ce.gov.br efou no site do Portal de
Licitacdes do TCE-CE http://www.tcm.ce.gov.br/licitacoes, e ainda nos meios de publicidade legal
iniciando-se o prazo para recurso.

8.7. Etapa 5: Interposigéo de recursos contra o resultado preliminar.
Havera fase recursal ap6s a divulgagdo do resultado preliminar do processo de selegao.

6.7.1. Nos termos do art. 18 do Decreto n° 8.726, de 2016, os participantes que desejarem recorrer contra
o resultado preliminar deverdo apresentar recurso administrativo, no prazo de 07 (sete) dias corridos,
contado da publicagdo da decisdo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusédo (art.59 da Lei n°
9.784, de 1999).

6.7.2. Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

6.7.3. Os recursos serdo apresentados em envelope lacrado, no hordrio de 08h:00min as 13h, na
Secretaria de Agricultura e Pecuaria, localizada na Rua Aloisio Pontes Gomes, S/N. Centro. Massapé-
CE, no setor de protocolo, salvo nos dias de sabado e domingo, feriados e pontos facultativos, tendo em
vista ndo haver atendimento ao publico.

6.7.4. E assegurado aos participantes obter cépia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de
seus interesses, preferencialmente por via eletrénica, arcando somente com 0s devidos custos.
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6.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comisséo de Selegao.

6.8.1. A Comiss&o de Selegdo avaliara a existéncia de recursos interpostos e os analisara no prazo de
15 (quinze) dias.

6.8.2. Recebido o recurso, a Comissao de Selec¢éo podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 5 (cinco)
dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento.

6.8.3. A decisao final do recurso, devidamente motivada, deve ser explicita, clara e congruente, podendo
consistir em declaracdo de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres, informagdes,
decisBes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisério. Nao cabera novo recurso
contra esta decisao.

6.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se iniciam
e expiram exclusivamente em dia (til no &mbito do 6rgdo ou entidade responsavel pela condugao do

“nrocesso de selecao.

6.8.5. O acolhimento de recurso implicara invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
6.9. Apos o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicao de recurso, a Secretaria
de Agricultura e Pecuaria devera homologar e divulgar, no seu sitio eletrénico oficial, as decisbes
recursais proferidas e o resultado definitive do processo de selegao (art. 19 do Decreto n°® 8.726, de 2016).

6.9.1. A homologac&o no gera direito para OSC a celebracao da parceria (art. 27, § 6°, da Lei n® 13.019,
de 2014).

6.9.2. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com proposta
classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a administracao publica
podera dar prosseguimento ao processo de selecéo e convoca-la para iniciar o processo de celebracao.

7. DA CELEBRACAO

7.1. O processo de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

Tabela 3
ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA
Convocagao da(s) OSC(s) selecionada(s) para apresentacéao do plano de
’ trabalho e comprovacao do atendimento dos requisitos estatutarios e
documentais exigidos para celebragdo. (Em até 15 dias corridos apés a
homologacao)
y Verificagéo do cumprimento dos requisitos de celebragéo e outras
exigéncias legais. Andlise do plano de trabalho.
. Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentagao, se
necessario.
4 Parecer técnico, juridico e assinatura do instrumento de parceria.
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Publicagdo do extrato do termo de colaboracéo no Diario Oficial de

Agricultura e Pecuaria

7.2. Etapa 1: Convocagédo da OSC selecionada para comprovacao do atendimento dos requisitos para
celebragao e outras exigéncias legais.

Para a celebragao da parceria, a administragdo publica convocara a OSC selecionada para, no prazo de
15 (quinze) dias corridos a partir da convocagao, apresentar a documentacéo exigida para comprovagéo
dos requisitos estatutéarios e documentais. (arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n° 13.019, de 2014, e arts.
26 e 27 do Decreto n° 8.726, de 2016), em envelope lacrado, no horario de 08h:00min as 13h, na
Secretaria de Agricultura e Pecuaria, localizada na Rua Aloisio Pontes Gomes, S/N. Centro. Massapé-
CE, no setor de protocolo, salvo nos dias de sabado e domingo, feriados e pontos facultativos, tendo em
vista ndo haver atendimento ac publico. A convocagdo se dard em até 15 dias corridos apds a
- homologacéo do resultado.

7.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada deverd apresentar o detalhamento da proposta
submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos os pormenores exigidos pela legislagdo (em
especial 0 art. 22 da Lei n°® 13.019, de 2014, € o art. 25 do Decreto n° 8.726, de 2016), observados o
Anexo V - Modelo de Plano de Trabalho.

7.2.2. A previsdo de receitas e despesas de que trata este Edital devera incluir os elementos indicativos
da mensuracio da compatibilidade dos custos apresentados com os pregos praticados no mercado ou
com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotacdes, tabelas de
precos de associacdes profissionais, publicagbes especializadas, atas de registro de pregos vigentes ou
quaisquer outras fontes de informacéo disponiveis ao publico. No caso de cotacGes, a OSC devera
apresentar a cotacdo de precos de, no minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo admitidas cotagcdes de sitios
eletronicos, desde que identifique a data da cotagdo e o fornecedor especifico. Para comprovar a
compatibilidade de custos de determinados itens, a OSC podera, se desejar, utilizar-se de ata de registro
de precos vigente, consultando e encaminhando atas disponiveis.

7.2.3. A OSC selecionada, no mesmo prazo acima de 15 (quinze) dias corridos, devera comprovar 0
sumprimento dos requisitos previstos no inciso | do caput do art. 2°, nos incisos | a VV do caput do art. 33
e nos incisos Il a VIl do caput do art. 34 da Lei n® 13.019, de 2014, e a nédo ocorréncia de hipoteses que
incorram nas vedacbes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serao verificados por meio da
apresentacdo dos seguintes documentos:

a) copia do estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as exigéncias previstas no art.
33 da Lein®13.019, de 2014,

b) comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio eletronico
oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha, no minimo, trés
anos com cadastro ativo;

¢) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede da
OSC:

c1) A comprovagdo de quitacdo para com a Fazenda Federal devera ser feita atraves da Certidao
Negativa de Tributos e Contribuices Federais e da Divida Ativa da Uni&o, emitida nos moldes da Portaria
Conjunta PGFN/RFB n°® 1.751, de 02.10.2014.

c2) A comprovagio de regularidade para com a Fazenda Estadual devera ser feita atraveés de Certidao
Consolidada Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Estadual;

/
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c3) A comprovacao de regularidade para com a Fazenda Municipal devera ser feita através de Certidao
Consolidada Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Municipal.
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d) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;
e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

f) relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco, telefone,
endereco de correio eletrénico, nimero e 6rgéo expedidor da carteira de identidade e numero de registro
no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo Il - Declaragédo do Art. 27 do
Decreto n° 8.726, de 2016, e Relacao dos Dirigentes da Entidade;

g) copia de documento que comprove que a OSC funciona no enderego por ela declarado, como conta
de consumo ou contrato de locag&o,

"™ h) declaracao do representante legal da OSC com informagao de que a organizacdo e seus dirigentes
ndo incorrem em quaisquer das vedacgoes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014, as quais deverao
estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo VI - Declaragdo da Ndo Ocorréncia de
Impedimentos;

i) declaragdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagbes e outras condi¢des
materiais da organizacéo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme
Anexo |l - Declaracao sobre Instalagdes e Condigées Materiais;

j) declaragéo do representante legal da OSC de que trata o art. 27 do Decreto n° 8.726, de2016, conforme
Anexo Il - Declaracdo do Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, e Relagéo dos Dirigentes da Entidade.

7.2.4. Serdo consideradas regulares as certides positivas com efeito de negativas, no caso das certiddes
previstas nas alineas ¢, d e e previstas no item 7.2.3. deste Edital.

7.3.Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizacao de documentagéo, se necessario.

. 7.3.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento que
impega a celebragdo ou quando as certiddes c, d e e do item 7.2.3 deste Edital estiverem com prazo de
vigéncia expirado e novas certiddes nao estiverem disponiveis eletronicamente, a organizagéo da
sociedade civil sera comunicada do fato e instada a regularizar sua situagéo, no prazo de 15 (quinze) dias
corridos, sob pena de n&o celebragédo da parceria (art. 28 do Decreto n® 8.726, de 2016).

7.5.Etapa 4: Parecer de 6rgéo técnico e assinatura do termo de colaboracao.

7.5.1.Na hipétese de, apos o prazo para regularizaco de documentagéo, a OSC selecionada nao atender
as exigéncias previstas no item 7.2.3. (alinea “a” até “j") deste Edital ou caso seu plano de trabalho nao
seja aprovado, a mesma sera desclassificada e a imediatamente mais bem classificada podera ser
convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada. Caso a OSGC
convidada aceite celebrar a parceria, a mesma apresentara seu plano de trabalho e os documentos
listados no item 7.2.3 deste Edital e a administracdo procedera a verificagdo do plano de trabalho e dos
documentos que comprovem o atendimento das mesmas exigéncias (art. 28, §§ 1° e 2°, da Lein® 13.019,
de 2014). Esse procedimento podera ser repetido sucessivamente, obedecida a ordem de classificacao.

7.5.2. No periodo entre a apresentagdo da documentagéo prevista no item 7.2.3 deste Edital e a

assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente

que possa prejudicar a regular celebracéo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos

e exigéncias previstos para celebracao. f}/
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7.5.3. A OSC devera comunicar alteragbes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes, quando
houver.

7.6. Etapa 5: Publicagao do extrato do termo de colaboragado no Diario Oficial da Unido.
7.6.1. O termo de colaboracdo somente produzira efeitos juridicos apds a publicagéo do respectivo extrato
no meio oficial de publicidade da administracdo publica municipal (art. 38 da Lei n° 13.019, de 2014).

8. PROGRAMAGAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZAGAO DO OBJETO
8.1. Os créditos orgamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital sao

provenientes da seguinte dotagdo orgamentaria: 0701.20.606.0402.2.031 - Incentivo a Agricultura e
Pecudria, e elemento de despesa 33.50.41.00.

8.1.1. A indicagao dos créditos orgcamentarios e empenhos necessarios a cobertura de cada parcela da

~—despesa, a ser transferida pela administragdo publica federal nos exercicios subsequentes, serdo

realizados mediante registro contabil e devera ser formalizada por meio de certiddo de apostilamento do
instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa estiver consignada (art. 24, paragrafo Unico, e
art. 43, §1°, inciso I, ambos do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.2. O valor global desse edital € de R$ 56.826,00 (cinquenta e seis mil oitocentos e vinte e seis reais),
proveniente do Tesouro Municipal e contrapartida.

8.2.1. O valor para a realizagéo do objeto da parceria do termo de colaboragéo € R$ 26.334,00 (vinte e
seis mil trezentos e trinta e quatro reais). O valor restante de R$ 30.492,00 (trinta mil quatrocentos e
noventa e dois reais) & a titulo de contrapartida, totalizando um investimento total de R$ 56.826,00
(cinguenta e seis mil oitocentos e vinte e seis reais) para o projeto.

8.2.1. Naformalizac&o do processo, os valores apresentados na proposta poderdo ser ajustados no plano
de trabalho, desde que néo se alterem as atividades que levaram a determinada pontuacéo do projeto.

8.3. O valor para a realizagao do objeto da parceria do termo de colaboragao € R$ 26.334,00 (vinte e
_seis mil trezentos e trinta e quatro reais).

8.4. As liberagbes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia
com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014, e nos arts. 33 e 34
do Decreto n° 8.726, de 2016.

8.5. Nas contratacdes e na realizacio de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da
parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislagado regente, em especial o disposto
nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n® 13.019, de 2014, e nos arts. 35 a 42 do Decreto
n® 8.728, de 2016. E recomendavel a leitura integral dessa legislacdo, ndo podendo a OSC ou seu
dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as
sancdes cabiveis. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfagéo de seu objeto,
sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n°
13.019, de 2014):

e) remuneracido da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal
préprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de
impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, decimo terceiro
saldrio, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;
diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentag@o nos casos em que a execugdo do
objeto da parceria assim o exija;
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£) custos indiretos necessarios a execucao do objeto, seja qual for a proporcao em relagéo ao valor
total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua, energia, dentre outros),
h) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucdo do objeto e

servicos de adequacio de espaco fisico, desde que necessarios a instalagdo dos referidos equipamentos
e materiais.

8.6. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor ou empregado
publico, inclusive aguele que exerga cargo em comissdo ou funcdo de confianga, de érgéo ou entidade
da administracao publica celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica ou na Lei de
Diretrizes Orgamentarias da Uniao.

8.7. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicacées financeiras realizadas, seréo devolvidos & administracao
publica por ocasido da concluséo, denlncia, rescisdo ou extingo da parceria, nos termos do art. 52 da
Lei n® 13.019, de 2014.

8.8. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orgamentaria e financeira,
respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas.
A selecdo de propostas nio obriga a administracdo publica a firmar o instrumento de parceria com
quaisquer dos proponentes, os quais nao tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

9. CONTRAPARTIDA

9.1. Sera exigida contrapartida da OSC num montante de R$ 30.492,00 (trinta mil quatrocentos e
noventa e dois reais) conforme projeto em anexo, valor este a ser implementado conforme cronograma
do projeto

10. DISPOSIGCOES FINAIS

10.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial da Prefeitura Municipal de
Massapé e/ou no site do Portal de Licitagdes do Tribunal de Contas do Estado do Ceara - TCE-CE, com
_prazo minimo 30 (trinta) dias para a apresentacéo das propostas, contado da data de publicagao do Edital.

10.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da
data-limite para envio das propostas, em envelope lacrado, no horéario de 08h:00min &s 13h, na Secretaria
de Agricultura e Pecuéria, localizada na Rua Aloisio Pontes Gomes, S/N. Centro. Massapé-CE, telefone
88 3643 14 11, no setor de protocolo, salvo nos dias de sabado e domingo, feriados e pontos facultativos,
tendo em vista ndo haver atendimento ao publico. A resposta as impugnacgdes cabera a Secretaria de
Agricultura e Pecuaria.

10.2.2. As impugnagdes ndo suspendem os prazos previstos no Edital. As respostas as impugnacdes
serdo juntadas nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por
gualqguer interessado.

10.2.3. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnagdes ou dos pedidos de esclarecimentos,
ensejara divulgagéo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente
estabelecido somente quando a alteracéo afetar a formulagio das propostas ou o principio da isonomia.

10.3. A Secretaria de Agricultura e Pecuaria resolvera os casos omissos e as situagdes nao previstas no
presente Edital, observadas as disposicdes legais e os principios que regem a administragao publica.
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10.4. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo

ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizagcéo ou reclamacgao de qualquer
natureza.

10.5. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacgdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas podera acarretar a eliminacéo da
proposta apresentada, a aplicacdo das sangdes administrativas cabiveis e a comunicacéo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuracéo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso
a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebracao da parceria, o fato podera dar ensejo a
rescisdo do instrumento, rejeicao das contas e/ou aplicagédo das sancdes de que trata o art. 73 da Lei n°
13.019, de 2014.

10.6. A administracdo publica ndo cobrard das entidades concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Publico.

10.7. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras despesas correlatas
a participagdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades concorrentes,
n&o cabendo nenhuma remuneragdo, apoio ou indenizagao por parte da administracao publica.

10.8. O presente Edital de chamamento publico tera validade de 12 (doze) meses a contar da data da
homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

10.9. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | - Declaragio de Ciéncia e Concordancia;

Anexo |l - Declaragdo sobre Instalagdes e Condigcdes Materiais

Anexo Ill - Declaracao do Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, e Relacéo dos Dirigentes da Entidade;
Anexo IV — Projeto Técnico

Anexo V — Modelo Plano de Trabalho

Anexo VI - Declaragao da Nao Ocorréncia de Impedimentos.

Anexo VIl — Minuta de Termo de colaboragéo

Massapé/CE, 23 de julho de 2018.
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Maria Odete Apoliano Gomes Sagéra aria’Farias
Ordenador(a) de Despesas da Secretaria de Presidente da Comisséo de
Agricultura e Pecuaria
e il
"
Ronaldo dos Santos Miguel 5é Tépinamba Vasédncelos Junior
Membro da Comisséo de Sele¢do Membro da Comisséc de Selecao
VISTO:

A 0 Flson Porto Cameiro Filho

Procyradoria Geral do Municipio
OABICE N° 33.227
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ANEXO |

DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagdo da organizacdo da sociedade civil - OSC] esta ciente e concorda com as
disposicdes previstas no Edital de Chamamento Publico n® 2018.01-AGRIC e em seus anexos, bem como

que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos

apresentados durante o processo de selecao.

Local-UF, de de 2018 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO Il
DECLARACAO SOBRE INSTALAGOES E CONDIGOES MATERIAIS
Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea "c", da Lei n® 13.019, de 2014, c/c o art.

26, caput, inciso X, do Decreto n° 8.726, de 20186, que a [identificacdo da organizacao da sociedade civil
- OSCl:

disp6e de instalacbes e outras condi¢6es materiais para o desenvolvimento das atividades

projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condicoes materiais para o
~— . desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas

estabelecidas.

ou

dispée de instalacbes e outras condigées materiais para o desenvolvimento das atividades ou

projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende,

ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizacgéo da sociedade civil adotara uma das trés redagées acima, conforme a sua situacao.

A presente observacgdo devera ser suprimida da verséao final da declaracao.

Local-UF, de de 20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IIl —
DECLARAGAO DO ART. 27 DO DECRETO N° 8.726, DE 2016, E RELACAO DOS DIRIGENTES DA

ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizacdo da sociedade civil OSC], nos
termos dos arts. 26, caput, inciso VII, e 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, que: Ndo ha no quadro de
dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgéo ou
entidade da administracao plblica federal; ou (b) cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea "a". Observacao: a presente
vedacédo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
ora referidas (o que devera ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado gue a
mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico
(art. 39, §5° da Lei n® 13.019, de 2014),

RELAGCAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Carteira de ) .
Nome do dirigente e cargo que . L Endereco residencial,
_ identidade, 6rgao o
ocupa na OSC ) telefone e e-mail
expedidor e CPF

N&o contratard com recursos da parceria, para prestacdo de servicos, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fungéo de confianga, de érgdo ou entidade da
administracdo publica federal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de

diretrizes orgcamentarias;

N3o serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de Poder ou do
Ministério Publico ou dirigente de 6rgio ou entidade da administragéo publica federal; (b) servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fungdo de confianca, de 6rgéo ou
entidade da administracio publica federal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha

Rua Major José Paulino, 191 - Centro - Massap&/CE - Fone (88) 3643.1499 - CEP: 62.140-000 '\%A

CNPJ: 07.598.691/0001-16 - CGF: 06.920.262-1
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reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica
e na lei de diretrizes orcamentarias; e (c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a
administracéo publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena

privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacado de bens, direitos e valores.

Local-UF, de de 20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Rua Major José Paulino, 191 - Centro - Massapé/CE - Fone (88) 3643.1499 - CEP: 62.140-000 @,__
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ANEXO IV

« PROJETO TECNICO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MASSAPE
SECRETARIA DE AGRICULTURA E PECUARIA

PROJETO TECNICO

PROJETO CABRA NOSSA DE CADA DIA

Massapé/CE
JULHO 2018
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Secretaria de Agricultura e Pecuaria

APRESENTACAO:
A agricultura familiar tem um papel preponderante na promogéo do desenvolvimento

econGmico municipal e no aumento qualitativo das condigdes de vida das familias possibilitando a
reducédo das desigualdades sociais, desconcentrando a renda e reduzindo o éxodo rural.

A criacdo de caprinos por desenvolver caracteristicas peculiares como capacidade de
suportar periodos de estiagens, se alimentarem de espécies forrageiras nativas de clima
semiarido e sofrerem menos, influéncia das condi¢cdes climaticas sobre a producao, quando
comparados a outros ruminantes, tornou-se uma 6tima oportunidade para a agricultura familiar.
Aliada a essa condicdo de adaptabilidade, a criagdo de cabra ajuda a manter as despesas de
familias, pela geracdo de emprego e renda, apresentando-se, como uma importante alternativa
para o desenvolvimento econémico social do municipio.

A rentabilidade da criagdo de cabras esta calcada em trés fatores principais: a producéo
do leite, da carne e, por ultimo, da pele. Nesse caso especifico, a agregacdo de valores a aos
produtos gerados € a condigdo vital para o desenvolvimento das familias. E possivel, portanto, a
producéo de leite de cabra, com uma vantagem adicional de se estar criando um animal rastico,
adaptado ao ambiente e com uma qualidade de leite diferenciada. O leite de cabra é mais
digestivo, pelo fato de sua cadeia lactea ser mais reduzida do que aquela presente no leite da
vaca, sendo indicado para idosos e para criangas portadoras de problemas de alergias, além de
proporcionar ao queijo valor de iguaria qualificada.

Assim a Secretaria de Agricultura e Pecuaria, como estratégia de geracéo de trabalho e
renda e de garantir seguranca alimentar e nutricional, propde replicar em Massapé a experiéncia
do renomado Projeto idealizado pelo Padre Jodo Batista Frota, denominado de PROJETO
CABRA NOSSO DE CADA DIA.

O projeto consiste da doacéo de uma cabra prenhe a cada familia, alem de criar uma
infraestrutura minima que garanta os manejos produtivos, alimentar e sanitario do rebanho. Em
contrapartida, a familia/comunidade assume o compromisso de arcar com as despesas de mao
de obra para construcio dos apriscos e da implantagdo de 02 ha de leucena que ira constituir o
banco de proteina e ainda de entregar as duas primeiras crias fémeas.

Nessa perspectiva, e com o objetivo de promover o desenvolvimento comunitario e o
desenvolvimento socioeconémico da comunidade rural é que a Secretaria de Agricultura e
Pecuaria de Massapé esta concentrando esforgos no sentido de pleitear recursos para
implantacdo de unidades do Projeto Cabra de Cada Dia, iniciando com a selecdo de uma
comunidade/associacdo que funcionard como projeto Piloto. Este servirda de experiéncia para

outros projetos futuros.

=
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; A JUSTIFICATIVA

A Associacdo a ser selecionada sera obrigatoriamente uma comunidade rural composta
de familias de agricultores familiares assistidas pela Secretaria de Agricultura e Pecuaria de
Massapé. Serdo familias que se dedicam a agricultura e a4 pecuaria extensiva de animais de
grande, médio e pequeno porte. No que diz respeito ao uso agricola as familias deverao
trabalhar com culturas de subsisténcia e na pecudria com criagéo de ovinos e caprinos.

Esse projeto objetiva garantir &s familias beneficiarias. Seguranca alimentar e nutricional,
geracdo de trabalho e renda e o acesso ao um novo mercado, com garantia da venda da
producio, que & a comercializagdo através do Programa Nacional de Alimentagédo Escolar -
PNAE e do Programa Compra Direta Local da Agricultura Familiar.

Surgindo assim, uma nova perspectiva de comercializagéo, onde parte da producdo pode
ser comercializada para os mercados institucionais, garantindo a efetivagdo das Politicas
Publicas do PAA e PNAE.

As familias deverdo apresentar fragilidades sociais e econémicas, apresentando elevado
grau de vulnerabilidade social e que necessitam do apoio técnico e de acesso a programas que
garantam a melhoria de suas qualidades de vida.

Nesse cendrio, o Projeto Cabra Nosso de Cada Dia surge como uma alternativa viavel.
Tendo como objetivo proporcionar estratégias para o desenvolvimento rural sustentavel e
solidario através da caprinocultura leiteira, como forma de garantir melhor qualidade de vida as
familias carentes, assegurando alimentacéo de qualidade para criancas e idosos, incentivando o
espirito comunitario e fomentando ampliagéo de renda familiar.

O projeto agregard valor aos produtos oriundos da caprinocultura, garantira
comercializacdo de produtos fabricados com o excedente do leite de cabra destinado a Seguranca
Alimentar" de criancas e de idosos da comunidade, que serdo comercializadas nos complexos
hoteleiros que recebem estrangeiros das praias da circunvizinhanca, bem como na cidade de Sobral.
Permitindo a melhoria e a ampliagdo dos padrées de producdo, expanséo da atividade e geracéo
de trabalho e renda.

Também buscar através de um trabalho sério e organizado, despertar a vontade de vencer

desafios da caatinga nordestina e construir um mundo menos injusto e mais solidario.

2. AREA DE ATUAGAO.
O projeto de inicio atuard na comunidade, priorizando inicialmente a 18 familias. A
segunda etapa se estendera para outras comunidades com o perfil caracteristico definido no

3
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Projeto Cabra Nossa de Cada Dia.
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3. OBJETIVOS
3.1. OBJETIVO GERAL.
Alcancar a valorizagdo do ser humano em seus mlltiplos aspectos, respeitando uma

sistematica em seu desenvolvimento, com foco na criagéo de cabra leiteira.

3.2. ESPECIFICOS.

e Fomentar o desenvolvimento da cadeia produtiva da Qvinocarpinocultura;

s Promover o desenvolvimento comunitario;

« |ncentivar o desenvolvimento socioecondmico nas comunidades;

» Proporcionar melhor qualidade de vida as familias carentes;

= Assegurar seguranca alimentar e nutricional para criangas e idosos;

- Despertar 0 bom uso da terra, combatendo a sua depreciacéo e destruicao;

« Desenvolver o espirito critico e comunitario através de cursos, treinamentos e
encontros;

- Resgatar a autoestima, a cidadania, conscientizando as pessoas de sua
responsabilidade, e do desenvolvimento da comunidade;

» Promover geracéo de trabalho e renda.

4, METAS.

e Aquisicdo de 18 matrizes caprinas de linhagem leiteira ou mesticas ou Sem raca
Definidas — SRD, de bom porte, saudaveis, espertas e vistosas;

e Aquisicdo de 01 reprodutor caprino de raga de aptidao leiteira, com ou sem registro;

e Construcao de 18 apriscos rusticos com capacidade para 10 animais;

» Implantacdo de 02 bancos de proteinas, sendo um com 02 ha de leucena e outro com
01 ha de Moringa, ambas de alto valor nutritivo e adaptas as condigées do semiarido nordestino.

5. CARACTERIZA(}AO DO PROJETO

5.1. INFORMAGOES DA ATIVIDADE.

A caprinocultura é uma atividade desenvolvida em todo o municipio de Massapé. E uma
atividade que desempenha importante fungdo socioecondmica, como geradora de renda
(comercializacdo de animais, carne e peles) e como fonte de proteina de alto valor bioclégico para as

populacées de baixa renda (consumo de animais nas propriedades).

4

4

sl
R .



Prefe itura de ~

ASSABE i)

Secretaria de Agricultura e Pecuaria

Apesar das potencialidades da caprinocultura para auxiliar no desenvolvimento do Municipio,
especialmente, para a melhoria das condigbes de vida das populagdes de baixa renda, inexistem no
sistema de criagdo, os procedimentos basicos relacionados com o uso de instalagdes, manejo
reprodutivo, alimentar e, principalmente sanitario.

A proposta é implantagdo de um nuclec de caprinos com aptidao leiteira composto por 18
matrizes e 01 reprodutor com aptidao mista.

O projeto consiste da doacdo de uma cabra prenhe a cada familia beneficiada, além de
criar uma infraestrutura minima que garanta os manejos reprodutivo, alimentar e sanitario do
rebanho.

Essa infraestrutura consiste da construcao de 18 pequenos apriscos rusticos, um para
cada familia, e da implantagédo de 01 ha de leucina e 01 ha de moringa que irdo compor o banco
de proteina. Alem da aquisicdo de medicamentos e vacinas e de equipamentos para facilitar o
manejo reprodutivo e sanitario.

A Prefeitura Municipal, através da Secretaria de Agricultura e Pecuéria, financiaréd a
aquisicdo das matrizes e do reprodutor, a aquisicdo de equipamentos (burdizzo e pistola) e a
aquisicdo de materiais para construcdo dos apriscos (telha, cimento, grampo, arame farpado e
cancela) e aquisi¢do dos insumos para implantagdo dos 02 ha de leucena (sementes e adubo
organico).

Em contrapartida, as familias se comprometem a assumir o compromisso de toda méo de
obra necessaria para implantacdo do projeto; de adquirir parte do material (caibro, ripa, linha,
estacote, estaca, etc.) para construgdo dos apriscos e de entregar as suas duas primeiras crias
fémeas. A partir desses repasses, a cabra matriz passa a ser propriedade de cada familia
beneficiada, assim como todas as demais crias. A destinagcdo dos repasses das crias sera
discutida com a comunidade e a coordenacéo do Projeto. Essas crias podem ser repassadas para
outras comunidades ou podera ser incorporada ao rebanho, com o objetivo de ampliar o plantel.

Os apriscos deverdo ser rusticos, destinados ao abrigo e manejo dos animais. Serdo
construidos utilizando materiais existentes na propriedade, tais como madeira redonda, linhas de
carnatibas, com piso de chio batido. Em cada aprisco, deverdo ser colocados cochos para sal
mineral para a suplementacdo dos animais. Os cochos serdo feitos de pneus, que ficarao
posicionados a uma altura de 0,50 m do solo, podendo, sobre eles, ser colocado um protetor,
constituido por ripa ou arame, a uma altura de cerca de 0,30 m acima da altura do cocho, para evitar
a entrada de animais.

A criacédo ter4 como objetivo a producgéo de leite e de carne, por isso sera recomendo o uso
de reprodutor com aptiddo mista, como o Anglo-Nubiano, que apresenta grande rusticidade e
adaptabilidade as condicées climaticas da comunidade.
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a0 &



Secretaria de Agricultura e Pecuaria RUS

Todas as matrizes do plantel ser@o identificadas com brincos numerados, permitindo o seu
monitoramento com relagdo ao pertencimento de seu dono, além dos indicadores técnicos como
desempenho produtivo, idade, nimero de partos e aspectos sanitarios.

A Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuaria disponibilizarda um Médico Veterinario que
oferecera assisténcia técnica sistematica orientando os manejos sanitarios, reprodutivo e alimentar.

A alimentagao do rebanho sera advinda da prépria vegetacdo nativa da regido, cujas folhas e
ramos s&o bastante apreciados pelos caprinos. A suplementag&o alimentar sera obtida a partir de
subprodutos ou restos das culturas agricolas, capineiras e com a implantacdo de um banco de

proteina de leucena.

5.2. GESTAO

A gestao do Projeto devera sedimentar o trabalho coletivo, sera gerenciada de forma
participativa com a perspectiva de economia solidaria, devendo a comunidade esta inteiramente
envolvida na sua gestéo.

Para efetivacdo do gerenciamento sera aproveitada a integracdo das acbes existentes e
com a parceria entidades ja envolvidas no cenario local, com destaque para a Prefeitura
Municipal e o Projeto Cabra Nossa de Cada Dia.

A Prefeitura disponibilizar os recursos, discriminados em anexo e ainda, devera utilizar
seu quadro técnico para prestagdo dos servicos de Assisténcia Técnica, de forma sistematica e
continua. E também pelo processo de formagéao dos agricultores.

As familias envolvidas e a comunidade caberéo disponibilizar o local com infraestrutura
adequada para a construcéo do aprisco, bem como os recursos humanos, méo-de-obra, materiais
e outros necessarios para sua operacionalizagdo. Deverdo articular os agricultores familiares,
para criacdo do rebanho e comercializagdo dos produtos de forma agroecoldgica e sustentavel,
organizar a producéo e garantir a fiscalizagdo e o bom manejo do rebanho e promover o controle
social do programa.

A comunidade ficara ainda responsavel pelo uso dos recursos disponibilizados pela
Prefeitura, de acordo com o determinado no contrato, e pela devida prestagéo de contas.

A Coordenacdo do Projeto Cabra Nossa de Cada Dia viabilizara mecanismos que
garanta a participagdo dos agricultores na gestdo do projeto e, por meio de procedimentos e
instrumentos adequados de forma manterem a sua operacgéo sustentavel ao longo do tempo.

Todo o processo de criagdo dos animais, manejos sanitario, reprodutivo e alimentar sera
de responsabilidade absoluta das familias, sob a orientagéo técnica do veterinario.

O gerenciamento do projeto far-se-a com a criagdo de uma comiss&o gestora, composta
por 01 representante dos produtores, 01 representante da Coordenacéo do Projeto Cabra Nossa
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de Cada Dia e um representante da Secretaria de Agricultura e Pecuarias, que formar&o u
base de apoio as familias beneficiadas. Do grupo de agricultores serd nomeado um (uma)
coordenador (a) do projeto.

Essa comissdo tera a fungdo de acompanhar a correta aplicagdo dos recursos, o
cumprimento dos prazos estipulados, validar o trabalho dos técnicos e buscar alternativas que
complementem as agbes previstas neste projeto.

O Papel do Coordenador do projeto ficara ao cargo de uma pessoa nomeada pela
Comissdo. Este tera a atribuicio de mobilizar e organizar as reunies da Comissao e
acompanhar a execugao orgamentaria e documentar o processo.

Existirda ainda, um Coordenador Técnico, para gerenciar as atividades de campo,
emitindo relatérios periddicos e acompanhar a execucéo orgamentaria.

Todos os passos e ocorréncias serdo levados ao conhecimento do Conselho de Gesté&o,
através de reunides periddicas, onde serdo planejadas as agdes subsequentes para os ajustes
que se fizerem necesséarios. Todos os participantes estardo informados sobre o andamento das

atividades, através de reuniGes e relatérios mensais impressos.

6. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES.
As agdes serdo realizadas de acordo com as fases de implantagdo do projeto com

previsdo de inicio para Setembro de 2018.

Prefeitura de § ab
IMIASSABE = -

Meses
Atividades
01 [02 |03 |04 (05 (06 |07 |08 |09 |10 |11 |12
Planejamento participativo X X X X X X X X X X X X
Construgédo dos apriscos X
Implantagao do banco de proteina X X
Aquisicdo de matrizes e reprodutores X
7. RECURSOS ENVOLVIDOS.
7.1. AQUISIQf\O DE EQUIPAMENTOS
~ ‘ PRECO
DISCRIMINACAO UNIDADE | QUANTIDADE | PRECO UNITARIO TOTAL
Burdizzo Unid. 1,00 680,00 680,00
Pistola dosificadora Unid. 1,00 300,00 300,00
TOTAL 980,00
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7.2. AQUISIGAO DE ANIMAIS s S——
- c PRECO
DISCRIMINACAOQO UNIDADE | QUANTIDADE | PRECO UNITARIO TOTAL
Matrizes Cab 18,00 500,00 8.000,00
Reprodutor Cab 1,00 1.000,00 1.000,00
TOTAL 10.000,00
7.3. IMPLANTACAO DE LEUCENA
% PRECO PRECO
DISCRIMINACAO UNIDADE QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
MAO-DE-OBRA 1.440,00
Preparo de area H/D 12,00 40,00 480,00
Plantio H/D 4,00 40,00 160,00
Capinas Manual H/D 10,00 40,00 400,00
Roco H/D 10,00 40,00 400,00
MATERIAL 580,00
Sementes Kg 4,00 25,00 100,00
Adubo orgéanico Ton. 4,00 120,00 480,00
TOTAL 2.020,00
TOTAL DOS 02 Ha 4.040,00
7.4, IMPLANTAGAO DE MORINGA
- PRECO PRECO
DISCRIMINACAO UNIDADE | QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
MAO-DE-OBRA 1.440,00
Preparc de area H/D 12,00 40,00 480,00
Plantio H/D 4,00 40,00 160,00
Capinas Manual H/D 10,00 40,00 400,00
Roco H/D 10,00 40,00 400,00
MATERIAL 730,00
Sementes Kg 1,00 250,00 250,00
Adubo organico Ton. 4,00 120,00 480,00
TOTAL 2.170,00
8
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7.5. CONSTRUGAO DE APRISCO

% PREGCO PRECO
DISCRIMINACAO UNIDADE | QUANTIDADE UNITAQRIO TOT%L
MATERIAL 1.752,00
Telha Mil 1,00 400,00 400,00
Grampo Kg 5,00 6,00 30,00
Cancela Unid. 1,00 50,00 50,00
Cimento Saco 4,00 22,00 88,00
Arame farpado Rolo 1,00 180,00 180,00
Caibro rolico M 60,00 1,60 90,00
Ripa M 60,00 1,00 60,00
Linha redonda Mi 14,00 5,00 70,00
Forquilha Unid. 12,00 12,00 144,00

e Estacote Mil 320,00 2,00 640,00
MAO-DE-OBRA 450,00
Carpinteiro H/D 3,00 60,00 180,00
Ajudante H/D 9,00 30,00 270,00
TOTAL 2.202,00

TOTAL DOS 18 APRISCOS 39.636,00

7.6. RESUMO DOS RECURSOS DISPONIBILIZADOS NO PROJETO
% PREFEITURA | COMUNIDADE TOTAL
DISCRIMINACAO (R$) (RS) (R$)

CONSTRUCAO DE APRISCO 13.464,00 26.172,00 39.636,00
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS 980,00 - 980,00
AQUISICAO DE ANIMAIS 10.000,00 - 10.000,00
IMPLANTACAO DE BANCO DE PROTEINA 1.890,00 4.320,00 6.210,00

& TOTAL 26.334,00 30.492,00 56.826,00

8. RESULTADOS ESPERADOS

e Aumento da producédo e uma melhor qualidade de carne e leite de caprinos;

° Mudanca de vida, pela conscientizagao e fortificagdo dos lagos familiares e

comunitarios;

e Descoberta do valor do trabalho voluntério, e presenca ativa de outros projetos e

programas;

° Participacdo no desenvolvimento da comunidade, exigindo direitos estabelecidos pelas

Leis e ndo conhecidos antes do Projeto;

° Elevar a autoestima das familias;

® Garantir segurancga alimentar e nutricional das familias;

9



. Disseminar a solidariedade como principio de vida; e _®
. Ampliacéo da renda das familias;

° Presenca ativa de outros projetos, programas, além de politicas publicas.

. E fazer crer em uma fé transformadora, em um dialogo permanente e inovador entre os

homens e as mulheres e todos os seres na esperanca da plenitude do AMOR.

MARIA ODETE APOLIANO GOMES
Secretario Municipal de Agricultura e Pecuaria

10 /
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MODELO PLANO DE TRABALHO
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1 - DADOS CADASTRAIS

PLANO DE TRABALHO

IVIASS;

Secretlaria de Agricultura e Pecuaria

a de

Orgao/Entidade: CNPJ: E.A.
MUNICIPAL
Enderecgo:
Municipio: UF: CEP.
MASSAPE CEARA 62.140.000
E-mail: DDD/Telefone: DDD/fax:
Conta Corrente: Banco: Agéncia: |Pragca de Pagamento:
Nome do Responsavel: Cargo: CPF:
Cl/Orgao Expedidor: Fungao:
Enderego
Municipio: UF: CEP:
MASSAPE CEARA 62.140.000
DDD/Telefone: DDD/Celular:
2 - DESCRIGAO DO PROJETO
Titulo do Projeto ’P'e fiofoge Execugat':} -

Inicio T?rmlno
PROJETO CABRA NOSSA DE CADA DIA MES/ANO MES/ANO
Identificagcdo do objeto
Descrigdo da realidade objeto da proposta

<7 j:!/

Koo



RS :
I{gﬁ?ﬁ Iﬂ .5_;&‘
Eﬁ,\g s ‘!0 J-
\ 'g'\lﬁmc} ’
Justificativa da Proposigao
Objetivos o projeto
Metodologia
3- CRONOGRAMA DE EXECUGAOQ (META, ETAPA OU FASE)
Indicador &
Meta Et:sp: Especificagao Fisico Burago
Unid. | Quant | Inicio | Término
1
1.19.
x
21
Z.d
3.
3.1.
3.2.
4
4.1
4.2,
4 - PLANO DE APLICAGAO (R$ 1,00)
Natureza da Despesa
Cadigo Especificagao Total Concedente Proponente
Total Geral

KL&@WD
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5 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)
Concedente

Metas | SET/18 |OUT/18| NOV/18 |DEZ/18| JAN/19 | FEV/19 | MAR/M9 | ABR/1M9 | JUN/11
01
02
03
04
05
Total

Proponente (contrapartida)
Metas | SET/18 OUT/18 | NOV/18 | DEZ/18 | JAN/1S | FEV/19 | MAR/19 | ABR/19 | JUN/1
01
02
03
04
05
Total

6 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a
Secretaria de Agricultura e Pecuaria do Municipio de Massapé, para os efeitos e sob as penas da
Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagao de inadimpléncia com o Tesouro Nacional
ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administrag&o Publica Federal, que impega a transferéncia de
recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos da Unido, na forma deste plano de
trabalho.

Pede deferimento,

Massapé, de de 2018.
Presidente
7 - APROVACAQO PELO CONCEDENTE
Aprovado
Local e Data Concedente

\//
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ANEXO VI
DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso IX, do Decreto n® 8.726, de 2016, que a
[identificacao da organizacéo da sociedade civil - OSC] e seus dirigentes nao incorrem em quaisquer das
vedacdes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:

Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territério nacional;

 N&o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

N&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgédo ou entidade da
administracao publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de colaboracao,
estendendo-se a vedagao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau. Observacao: a presente vedacao nao se aplica as
entidades que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que
devera ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no
instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §5° da Lei n°®
13.019, de 2014);

Nao teve as contas rejeitadas pela administracéo publica nos ultimos cinco anos, observadas as excegbes

previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas "a" a "c", da Lei n® 13.019, de 2014;

N&do se encontra submetida aos efeitos das sancdes de suspensdo de participagdo em licitacao e
impedimento de contratar com a administragdo, declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com
a administragdo publica, suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administracéao publica
sancionadora e, por fim, declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgéos e entidades de todas as esferas de governo;

N&o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de

qualquer esfera da Federacao, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; e

NZo tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares

ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisao

Rua Major José Paulino, 191 - Centro - Massapé/CE - Fone (88) 3643.1499 - CEP: 62.140-000 %/
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irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de

cargo em comissdo ou fungéo de confianga, enquanto durar a inabilitagéo; ou considerada responsavel

por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, [l e lll do art. 12 da Lei

n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local-UF, de de 2018 .

...........................................................................................

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

v

\J
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ANEXO VII
TERMO DE COLABORAGAO
TERMO DE COLABORAGAO N° 2018.01-AGRIC
TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI CELEBRAM A SECRETARIA MUNICIPAL xx E

Por este instrumento a Secretaria Municipal xx, pessoa juridica de direito publico interno, doravante
denominada CONCEDENTE, CNPJ n°xx, representado neste ato por seu Secretario o Sr.xx, cédula de
identidade xx, inscrito (a) regularmente no CPF/MF sob o n® xx, residente e domiciliado nesta capital,
juntamente com o...., com sede a Rua .. n°... , Bairro, neste municipio, inscrito(a) no CNPJ sob o n? ,
- representado(a) legalmente por seu presidente Sr. | portador(a) de Cédula de Identidade n°. e, inscrito(a)
no CPF n°, residente e domiciliado(a) nesta capital @ Rua, n°, , neste municipio, resolvem celebrar o
presente Termo do Fomento sujeitando-se os participes as clausulas e condicbes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente instrumento tem como objeto a execugado do Projeto , conforme disposto no Plano de
Trabalho apresentado pelo ... e aprovado pela Secretaria Municipal xx, tudo parte integrante deste Termo
de colaboracédo independente de transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL

O presente instrumento convocatorio sera regido em conformidade com a Constituicdo Federal de 1988,
em especial 0s artigos 203 e 204; Lei n° 12.213, de 20 de janeiro de 2010, na Lein ° 8.842, de 4 de janeiro
de 2004, na Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003, Lei n® 8.913, de 22 de dezembro de 2004, Lei n°
9.402, de 03 de julho de 2008, Lei n° 9.865, de 26 de dezembro de 2011 e o Decreto n® 12.645, de 12 de
fevereiro de 2010; Lei Municipal de Fortaleza, n°® 10.106 de 17 de outubro de 2013; Lei Organica do
Municipio; os dispositivos do art. 116 da Lei Federal n® 8.666/93, de 21 de junho de 1993; com suas

alteracées: no que couber no ambito municipal; Lei 13.019/14, bem como na Resolugédo n°® 01/2017, do
Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI, e Resultado Definitivo da Chamada Publica
n.° 01/2018-SDHDS/CMDPI.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Termo de colaboragéo tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir de sua publicacgao,

podendo ser prorrogado mediante aditivo, desde que seja adequado a Lei orgamentaria em vigor,
presente justificado interesse publico e observado os ditames do Art. 42 da Lei 13.019/2014 e Art. 21, do
Decreto 8. 726, de 27 de abril de 2016.

PARAGRAFO UNICO - Havendo atraso na liberacéo dos recursos por parte da Secretaria Municipal xx,

o prazo podera ser prorrogado “de oficio”, no exato periodo do atraso verificado. //
CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS \

Rua Major José Paulino, 191 - Centro - Massapé/CE - Fone (88) 3643.1499 - CEP: 62.140-000 s
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Os recursos financeiros destinados ao pagamento do objeto deste Termo do Fomento s&o da monta R$,

que serao repassados pela Secretaria Municipal xx, Programa/Ag¢ao: de Agricultura e Pecuaria Fonte
xX Elemento de Despesa: xx

PARAGRAFO PRIMEIRO - O repasse dos recursos sera realizado na forma estabelecida no Plano de
Trabalho, parte integrante deste instrumento, e serdo depositados em conta corrente especifica do Banco
XX vinculada a esse Termo de colaboragdo: Banco do Brasil, Agéncia: Conta Corrente:

PARAGRAFO SEGUNDO - Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanca,
fundo de aplicacéo financeira de curto prazo ou operacdo de mercado aberto lastreada em titulos da
divida publica, enquanto ndo empregados na sua finalidade.

PARAGRAFO TERCEIRO - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria seréo liberadas
em estrita conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos
quais ficarao retidas até o saneamento das impropriedades:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagao de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacéo da sociedade civil em relacéo a obrigacdes estabelecidas no termo de colaboragao

[Il - quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos érgaos de controle interno ou externo.

[V — em outras hipdteses legalmente estabelecidas.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES

| - COMPETIRA A SECRETARIAL:

a) proceder a publicacdo do presente Termo de colaboracao no Diario de Agricultura e Pecuaria.

b) acompanhar, supervisionar, orientar e fiscalizar periodicamente e sistematicamente as acdes/servicos
sociais e administrativos relativos a execu¢ao deste Termo de colaboragao, zelando pelo cumprimento
de todas as suas Clausulas, através de técnicos designados pela Secretaria.

c) analisar, aprovar € propor alteragées, por Parecer Técnico no Plano de Trabalho, quando houver
necessidade, para melhor adequacéao dos objetivos a serem alcangados referentes a este instrumento.
d) analisar e aprovar a Prestacdo de Contas dos recursos transferidos por forca deste Termo de
colaboracao.

e) fazer avaliactes sistematicas das metas de atendimento, emitindo relatérios.

f) efetuar o repasse dos recursos financeiros na forma estabelecida no cronograma de desembolso
constante no plano de trabalho.

g) fiscalizar a utilizac&o dos recursos, observando o Plano de Trabalho.

h) analisar e deliberar quanto a aprovacdo dos RELATORIOS DE EXECUGCAO DO OBJETO E
FINANCEIRO apresentados pela organizacao da sociedade civil; //

Rua Major José Paulino, 191 - Centro - Massapé/CE - Fone (88) 3643.1499 - CEP: 62.140-000
CNPIJ: 07.598.691/0001-16 - CGF: 06.920.262-1 <P
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Il - COMPETIRA A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) adotar providéncias quanto ao regular atendimento dos beneficiarios do presente Termo de
colaboracao, de forma a atender plenamente o seu objeto, conforme estabelecido no Plano de Trabalho;
¢) encaminhar & Secretaria Municipal de Cidadania e Direitos Humanos de Fortaleza, RELATORIOS DE
EXECUCAQ DO OBJETO E FINANCEIRO relacionado ao Termo de colaborago;

d) comprovar através de prestacbes de contas de acordo com o recebimento da parcela do recurso,
aplicacao dos recursos financeiros de conformidade com o objeto do Termo de colaboragao;

e) responsabilizar-se pela correta aplicacao dos recursos que n&o poderdo ser destinados a quaisquer
outros fins que ndo estejam estabelecidos na Clausula Primeira deste Termo de colaboracdo e no Plano
de Trabalho, sob pena de rescisdo deste instrumento e responsabilidade dos seus dirigentes:

f) responsabilizar-se pelos encargos de natureza fiscal, trabalhista e previdenciario, danos causados a
terceiros e pagamentos de pessocal e de seguros em geral, eximindo o MUNICIPIO/SDHDS de quaisquer
6nus de reivindicacdes, perante terceiros, em juizo ou fora dele;

g) responsabilizar-se pelo cumprimento dos prazos estabelecidos com relag@o a execucao dos servigos;
h) fornecer as informagdes necessarias para o acompanhamento, monitoramento, controle e fiscalizagdo

da execucdo do Termo de colaboracéao pela SDHDS;

CLAUSULA SEXTA - DAS DESPESAS

Poderao ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:

| - remuneragdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio
da organizacdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias,
décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais €
trabalhistas;

Il - diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a execugao do
objeto da parceria assim o exija;

Il - custos indiretos necessarios a execugéo do objeto, seja qual for a propor¢do em relagéo ao valor total
da parceria;

IV - aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucao do objeto e servigos
de adequacdo de espagco fisico, desde que necessarios a instalagdo dos referidos equipamentos e
materiais.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A organizacdo da sociedade civil devera verificar a compatibilidade entre o
valor previsto para realizacéo da despesa, aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou

contratacao.

\
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PARAGRAFO SEGUNDO - Se o valor efetivo da compra ou contratacéo for superior ao previsto no plano
de trabalho, a organizacao da sociedade civil devera assegurar a compatibilidade do valor efetivo com os
novos precos praticados no mercado.

PARAGRAFO TERCEIRO - A execugdo das despesas relacionadas aoc Termo de Colaboracao
observara:

| - a responsabilidade exclusiva da organizagao da sociedade civil pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal; e

Il - a responsabilidade exclusiva da organizacdo da sociedade civil pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no termo de
- colaboracdo ou de colaboragéo, o que nao implica responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administracéo publica federal quanto a inadimpléncia da organizacao da sociedade civil em relagdo ao
referido pagamento, aos 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos decorrentes de restricdo
a sua execucao.

PARAGRAFO QUARTO - A titularidade dos bens remanescentes adquiridos, produzidos ou
transformados com recurso da parceria aplica-se o disposto no art. 23 do Decreto 8.726, de 27 de abril
de 2016.

PARAGRAFO QUINTO - E vedado:

| - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas
hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

lll- realizacéo de despesas com taxas bancarias, multas, juros de corregao monetaria, inclusive referente
a pagamentos de recolhimentos fora de prazos;

IV - realizacdo de despesas anterior ou posterior a vigéncia do Termo de colaboracao.

V - realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

CLAUSU LA SETIMA — DA PRESTAGAO DE CONTAS
A prestacéo de contas do Termo de Colaboragéo devera ser apresentada ao MUNICIPIO — Secretaria de

Agricultura e Pecuaria, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias do recebimento de cada parcela dos
recursos, constituida do relatério de execucdo do objeto e ainda acompanhada dos seguintes
documentos:

m) Oficio de Encaminhamento em nome do Secretario Municipal

n) Copia do Termo de colaboracéo, acompanhado de seus aditivos e do plano de trabalho.

7
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0) Balancete Financeiro padronizado pela Srcretaria xx, evidenciando os recursos recebidos em

transferéncias e a contrapartida, devidamente assinado pelo presidente, tesoureiro(a) e/ou contador(a)
da organizacao da sociedade civil;

p) Analitico de despesas padronizado pela Secretaria xx, com a devida relagcaoc de pagamentos e
assinaturas;

q) Originais da folha de pagamento, RPA, recibo de férias; rescisao;

r) Guias de pagamento dos encargos tributarios (IRPF), sociais e trabalhistas (INSS, FGTS, ISS,
PIS) e contribuicao sindical;

s) Nota fiscal original contendo carimbo padronizado pela Secretaria xx: carimbo de atesto e de
identificagdo Termo de colaboragéo, parcela e ano;

t) Recibo padrdo da Secretaria Municipal xx para cada nota fiscal recebida, no caso do fornecedor
ou prestador de servico ndo possuir recibo, utilizar o modelo disponibilizado pela Secretaria Municipal xx;
u) Orgamentos originais (no minimo trés) que comprovem a pesquisa de preco realizada para cada
despesa do Termo de colaboragdo (aquisicdo de materiais e contratagdo de servigos),

v) Consolidagéo de pesquisa de precos para cada despesa realizada;

w) Certidées Negativas de Débitos da empresa que realizar o faturamento da compra ou servigo:
Certidao Negativa de Débitos de Tributos Municipais, Certidao Negativa de Débitos Estaduais, Certiddo
Negativa de Débitos Relativos as Contribuicées Previdenciarias e as de Terceiros, Certificado de
Regularidade do FGTS - CRF, Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federias e
a Divida Ativa da Unido e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

X) Copia das ordens bancarias e/ou transferéncias eletrénicas sujeitas a identificagéo do beneficiario
final;

' PARAGRAFO PRIMEIRO - A organizacdo da sociedade civil que receber recursos da Secretaria
xx/Prefeitura xx devera prestar contas mediante apresentacdo de documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo as faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatorios
serem emitidos em nome da entidade.

PARAGRAFO SEGUNDO - Apds a aplicacéo da Gltima parcela, sera apresentada prestacéo de contas
do total de recursos recebidos, no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia.
CLAUSULA OITAVA — DA PRESTACAQ DE CONTAS FINAL

A manifestacéo conclusiva sobre a prestacao de contas pela administracéo publica observara os prazos
previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:
| - aprovagao da prestacao de contas;
Il - aprovacéo da prestacao de contas com ressalvas; ou

L
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Il - rejeicdo da prestagdo de contas e determinagdo de imediata instauragcdo de tomada de contas
especial.
PARAGRAFO PRIMEIRO - Constatada irregularidade ou omissdo na prestacéo de contas, sera

concedido prazo para a organizacdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

PARAGRAFO SEGUNDO - O prazo referido no caput & limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificacao, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragéo publica
possui para analisar e decidir sobre a prestacéo de contas e comprovacao de resultados.

PARAGRAFO TERCEIRO - Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao, ndo
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria,
deve adotar as providéncias para apuracao dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagdo do

dano e obtencio do ressarcimento, nos termos da legislagio vigente.
PARAGRAFO QUARTO - A administracao publica apreciara a prestacao final de contas apresentada, no
prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia

por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

CLAUSULA NONA - DA COMPROVACAQ DA EXECUGCAO DO OBJETO

Quando da apresentagao da prestagdo de contas do Termo de colaboragao a organizacédo da sociedade
civil devera apresentar, no mesmo prazo da clausula anterior, os seguintes relatérios comprobatérios da
execugao do objeto:

| - relatério de execucgdo do objeto, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento
do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

Il - relatdrio de execucao financeira do termo de colaboragéo, com a descricdo das despesas e receitas

efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugao do objeto.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O relatério de execucéo do objeto devera conter:

| - demonstracéo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagao de contas;

Il - descricdo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il - documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto, como lista de presenca ou de
usuarios/beneficiarios, fotos, videos, entre outros; e

IV - documentos de comprovagdo do cumprimento da contrapartida, quando houver. }L/
b
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PARAGRAFO SEGUNDO - A apresentagéo de relatério de execugao financeira, devera conter:

| - relagdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que possibiltem a
comprovacao da observancia do plano de trabalho;

Il - comprovante da devolugdo do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando houver,;

Il - extrato da conta bancaria especifica;

IV - memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;

V - relacdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e

VI - copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data do
documento, valor, dados da organizagdo da sociedade civil e do fornecedor e indicagao do produto ou
servigo.

PARAGRAFO TERCEIRO -. A memdria de calculo referida no inciso IV, a ser apresentada pela
organizacao da sociedade civil, devera conter a indicag&o do valor integral da despesa e o detalhamento
da divisdo de custos, especificando a fonte de custeio de cada fracéo, com identificacdo do numero e do
6rgao ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicédo de fontes de recursos no custeio

de uma mesma parcela da despesa.

CLAUSULA DECIMA — DAS PENALIDADES

Quando a execucéo da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei
n°13.019, de 2014, e da legislagao especifica, a SDHDS podera aplicar a organizagao da sociedade civil
as seguintes sancdes:

| - adverténcia;

Il - suspensao temporaria; €

[l - declaragao de inidoneidade.

PARAGRAFO PRIMEIRO - E facultada a defesa do interessado no prazo de dez dias, contado da data
da ciéncia da deciséo, em conformidade com o Capitulo VIII do Decreto n® 8.726, de 27 de abril de 2016.
PARAGRAFO SEGUNDO — Por ocasido da conclus&o, dentincia, resciséo ou extincdo da parceria, 0s
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administracio publica no prazo improrrogavel de trinta dias,
sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administragéo publica

PARAGRAFO TERCEIRO - O MUNICIPIO encaminhard ao Ministério Publico dentincia contra a
Entidade que aplicar o recurso em fins diversos do previsto neste Termo de colaboragao e a Procuradoria
do Municipio para a cobranca judicial, visando o ressarcimento aos cofres publicos dos recursos gastos

irregulares. % k
@
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO CONTROLE E FISCALIZACAO
Fica assegurada ao MUNICIPIO/ Secretria Municipal a prerrogativa de conservar a autoridade normativa

e o exercicio do controle de fiscalizacio sobre a execugao do Termo de colaboracao

PARAGRAFO PRIMEIRO - E assegurada ao MUNICIPIO/ Secretria Municipal e ao Tribunal de Contas
do Estado, a qualquer tempo, acesso aos registros dos programas e a toda documentacao pertinente as
acAes executadas e custeadas com recursos deste Termo de colaboragao.

PARAGRAFO SEGUNDO - A gestora do presente termo de colaboragéo sera a Coordenador/ Secretario,
que devera posteriormente ser nomeada por Portaria e terd como obrigagdes aquelas estabelecidas no
art. 61, da Lei 13.019/2014.

PARAGRAFO TERCEIRO — A Administracdo designara por meio de Portaria os integrantes da Comissao
de Monitoramento e Avaliacao, a ser constituida nos termos do art. 49, paragrafo 1° do Decreto 8.736, de
27 de abril de 2016.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

O presente Termo de colaborag8o podera ser denunciado, por escrito a qualquer tempo, e rescindido de

pleno direito, independentemente de interpelagéo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das
normas estabelecidas na legislacao vigente, por inadimpléncia de quaisquer de suas clausulas ou
condicdes ou pela superveniéncia de norma legal ou fato que o torne material ou formalmente inexequivel,
nos termos do art. 62 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESTITUICAO

A organizacdo da sociedade civil compromete-se a restituir os valores transferidos pela Secretaria

Municipal xx, atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais, na forma da legislacéo aplicavel
aos débitos a partir da data do recebimento, na hipétese da inexecugdo do objeto do Termo de
colaboracdo, da utilizagdo dos recursos em finalidade diversas, na nao apresentacao da prestacéo de
contas no prazo exigido ou outra irregularidade em que resulte prejuizo ao erario publico.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA ALTERACAO

A Secretaria Municipal poderd autorizar ou propor a alteragéo do termo de colaborag&o ou do plano de

trabalho, apds, respectivamente, solicitagdo fundamentada da organizagéo da sociedade civil ou sua
anuéncia, desde que ndo haja alteragéo de seu objeto, da seguinte forma nos termos do art. 43, da Lei
13.019/2014:

| - por termo aditivo a parceria para:

a) ampliagéo de até trinta por cento do valor global;

b) reducgado do valor global, sem limitag@o de montante;

c) prorrogagéo da vigéncia, observados os limites do art. 21; ou

d) alteragdo da destinagdo dos bens remanescentes; ou
Il - por certidao de apostilamento, nas demais hipéteses de alteragao, tais como: %‘k
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a) utilizagdo de rendimentos de aplicagées financeiras ou de saldos porventura existentes antes do
término da execucgao da parceria;
b) ajustes da execugéo do objeto da parceria no plano de trabalho; ou

¢) remanejamento de recursos sem a alteragdo do valor global.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A proposta de aditivo ou/e de apostilamento devera ser apresentada no
minimo 30(trinta) dias antes de expirado o prazo de vigéncia do Termo de colaboragéo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Cidade de xx, para dirimir todos os conflitos oriundos do ndo cumprimento das

clausulas expressas neste instrumento e dos omissos.
— E, estando as partes de pleno acordo com o presente Termo de colaboragdo, assinam em 03 (trés) vias

de igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo firmadas.

Municipio (CE), de de 2018.
Secretario — Secretaria Municipal Presidente —ENTIDADE
TESTEMUNHAS:
2 2
CPF: CPF:
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